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PROPUESTA PARA LA INTEGRACION DE LA
RED DE PERSONAS ELECTAS PERTENECIENTES A GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA (RPEGAP)
Glosario
Subgrupos: Forma de organizacion operativa de la red
Comision: Comisién de Paridad e Inclusién
Consejo General:  Consejo General
Instituto: Instituto Electoral de Coahuila
Grupos: Grupos de atencién prioritaria
Red: Red de personas electas pertenecientes a grupos de atencién
prioritaria

PEL 2024: Proceso Electoral Local 2024

Presentacion

Al abordar el tema de la inclusion politica se hace referencia a las estrategias que
posibilitan y garantizan la participacion de personas pertenecientes a grupos
histéricamente discriminados de los asuntos publicos vulnerando sus derechos
politicos electorales, por lo que se hace necesario el disefio y la implementacién de un
mecanismo para el fortalecimiento efectivo del sistema democratico en el que estas
identidades plurales, diferenciadas y diversas puedan estar representadas de manera
sustantiva tanto en el sistema politico como en el ejercicio gubernamental.

La garantia para la participaciéon y representacién politica de estos grupos, esta
contemplada en un robusto marco normativo que desde el ambito internacional ha
derivado en documentos legales que establecen la obligacidn del Estado en asegurar
que puedan participar plena y efectivamente en los asuntos publicos en igualdad de
condiciones atendiendo a los preceptos constitucionales y no solamente a ser incluidos
en los discursos politicos como objeto de proteccion si no como sujetos de participacion
titulares de derechos para asociarse y organizarse, participar activamente en los
procesos de decisiéon y representacion politica y en la configuraciéon de la agenda
publica con la finalidad de disminuir las brechas de desigualdad.
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Este documento presenta una estructura operativa para integrar una red que nos
permita como organismo auténomo instrumentar los mecanismos necesarios para la
promocion de una cultura democratica inclusiva e incluyente, como alternativa para el
disefio e implementacion de un mecanismo real y operativo que instrumente
estrategias para el ejercicio pleno de sus derechos politico-electorales donde todavia
siguen sorteando obstaculos y resistencias, de tal forma que puedan generar sus
propias estrategias de inclusion, participacion y representacion desde las
particularidades y condiciones especificas de cada grupo toda vez que se cuenta con un
sélido marco legal que asi lo dispone y garantiza.

Lo anterior, en apego al marco de actuacion legal conferida en los articulos 364
bis, numeral 1 y 2 inciso c) del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila, y en los
articulos 35 y 36 del Reglamento Interior del Instituto, que sefialan la atribucion de
coadyuvar, asesorar, supervisar, monitorear y transparentar las actividades que
contribuyan a consolidar el derecho a la paridad e inclusion, bajo los criterios de
transversalidad, interseccionalidad, y de perspectiva de género con la misiéon de
garantizar el ejercicio de los derechos politico-electorales de todas las personas,
siempre en apego a los principios rectores de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad, objetividad, paridad.
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I. Justificacion

En los procesos electorales locales y procesos electorales federales 2020-2021 y 2023-
2024, se presentaron diversas solicitudes de implementacion de acciones afirmativas a
los organismos publicos locales para el registro de candidaturas de determinados
grupos de atencién prioritaria como fueron: juventudes, personas de la diversidad
sexogenerica, personas con discapacidad, migrantes entre otras.

En la mayoria de los casos, dichas solicitudes y sus respectivas respuestas llevaron a la
impugnacion de los Acuerdos de las autoridades administrativas generando
precedentes a nivel estatal y nacional en los que se ordenaba la implementacion de las
acciones afirmativas con la finalidad de fomentar la inclusion de personas que
histéricamente han sido discriminadas y obstaculizadas en el ejercicio de sus derechos
politico-electorales.

Lo anterior, aboné a que las diversas manifestaciones realizadas foros y consultas por
personas pertenecientes a los grupos de atencién prioritaria relacionadas con la
necesidad de mecanismos que fortalecieran y visibilizaran una participacién politica
efectiva, sustantiva y articulada para estos grupos, resonardn con mayor fuerza y
sometieran a discusion el tipo de herramientas a implementar desde los 6rganos
administrativos electorales.

Asi, estos antecedentes provocaron que, en el caso especifico del Instituto, se
considerara la implementaciéon de una red para dichos grupos, cuyo objetivo inicial
fuera la visibilizaciéon y formacion en derechos de dicho corte asi como la
implementacion de estrategias que permitieran sistematizar las experiencias y derivar
en un mecanismo que nos permita transitar de una mera inclusiéon con dimensién
numérica a una presencia y participacion sustantiva que impulse el empoderamiento
politico.

En ese sentido, se incluy6 esta propuesta de mecanismo en el Programa Anual de
Trabajo 2024 de la Unidad Técnica de Paridad e Inclusién bajo la Clave CCD-005, cuyo
objetivo fue la conformacién de la red, como parte de una ruta de sensibilizacion,
visibilizacién y formacién de dichos grupos.

Por otra parte, cabe resaltar que en fecha 15 de octubre de los actuales, se recibi6 oficio
suscrito por el regidor Rudyy Antony Aciel Nieto Veldzquez, regidor electo del
municipio de Ramos Arizpe, por medio del cual solicita la elaboracién de un padroén o
red de personas que ocupan cargos publicos, directivos u/o eleccion popular
pertenecientes a la Comunidad LGBTTTTIQAP+, con la finalidad de generar un vinculo
Pagina 5|17
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mas cercano entre las personas que pertenecen a la comunidad referida y apoyarse en
las gestiones correspondientes a beneficio de su sector, a la par de trabajar agenda de
politicas publicas mas inclusivas, igualitarias y justas que erradiquen la violencia y
discriminacién.

Atento a ello, y toda vez que en el PEL 2024 se implementaron acciones afirmativas que
dieron lugar a la eleccion de personas pertenecientes a grupos de atencidn prioritaria,
se cuenta con los siguientes datos por grupo:

Grupo de atencion Nuamero de
prioritaria candidaturas electas
Discapacidad 3
Indigenas y afromexicanas 4
Personas Adultas Mayores 28
Juventudes 7
Diversidad sexual 26

Total 68

El total de personas electas resulta relevante en su dimensién numérica en razon de
que permite identificar la presencia de estos grupos en el devenir histérico de los
procesos electorales locales; asi, el dato presentado abona a justificaciéon de la
conformaciéon de una red que permita ademdas de analizar y reflexionar el contexto
histérico, generar acciones donde el empoderamiento politico sea el medio y el fin para
que acciones de capacitacion, formacién y visibilizaciéon, puedan proveerles de
herramientas que permitan materializar una representacidn sustantiva que impacte en
el disefio de politicas que aseguren la protecciéon de derechos, su pleno disfrute y
ejercicio.

Asimismo, la trascendencia de la implementaciéon de la red, recae que esta busca
promover la participaciéon y representacion politica de los grupos de atencion
prioritaria, que a la fecha se estan incorporando de forma visible a los espacios publicos
de toma de decisiones.

Ademas, busca contribuir a reducir las desigualdades, fortalecer la democracia y
prevenir la exclusion al crear un espacio donde todas las personas pertenecientes a
grupos de atencidén prioritaria, independientemente de su origen o condicién, puedan
acceder a las mismas oportunidades formativas para participar en la vida politica desde
sus necesidades, a la vez que promueven en sus espacios politicos, institucionales y
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comunitarios la promocién, respeto, garantia y protecciéon a sus derechos politico
electorales.

Es decir, permitira la creacién de sinergias institucionales y ciudadanas que, ante el
compromiso con la inclusién y participacién, proporcione un marco estructurado y
eficiente para impulsar los esfuerzos y las aspiraciones en acciones politicas concretas
y consecuentemente al empoderamiento ciudadano y de participantes politicas y
politicos.
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L. Objetivo General

Impulsar el empoderamiento politico de grupos histéricamente vulnerados en materia
de derechos politico electorales a través de la creacidon de una Red de Personas Electas
autoadscritas como personas con discapacidad, juventud, adultas mayores, indigenas,
afrodescendientes y diversidades sexogenéricas o cualquier causa de vulnerabilidad de
las sefialadas en la Carta de Derechos Politicos en Coahuila de Zaragoza desde un
enfoque interseccional.

IL. Objetivos Especificos

e Disefiar un mecanismo de seguimiento y monitoreo de la participacion politica
de las personas electas inscritas a la red, durante el ejercicio del cargo 2025-
2027.

e Implementar un programa de capacitacion en materia de derechos politico
electorales.

e Generar espacios de comunicacién para la socializacién de experiencias,
acompafiamiento y fortalecimiento al interior de la Red, asi como para la
socializacién y sensibilizacion de la sociedad.

e Diseflar una campafia de promociéon y difusiéon de los derechos politico
electorales de los grupos histéricamente vulnerados que atienda a las
caracteristicas y condiciones de cada grupo.

e Promover una estrategia de posicionamiento y visibilizacion de las candidaturas
electas derivadas del PEL 2024.

e Generar base de datos diferenciadas que permita identificar avances y
retrocesos

III. Mision

Generar estrategias de trabajo formativo y colaborativo para la integracién de agendas
comunes que fortalezcan de manera sustantiva la presencia y participaciéon de grupos
histéricamente vulnerados.

IV. Vision
Garantizar la proteccion, disfrute y pleno ejercicio de los derechos politico electorales

de las personas autoadscritas a grupos histéricamente discriminados promoviendo
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acciones que instrumenten el empoderamiento politico y la inclusién sustantiva en la
esfera politica atendiendo lo establecido en el marco legal y normativo para el Estado
de Coahuila de Zaragoza.

V.

Etapas para la implementacion de la Red

Para la conformacién de la Red se propone abordar las siguientes etapas:

a) Identificaciony diagnéstico: Desagregar del total de candidaturas electas en el

PEL 2024, aquellas que se autoadscriben como personas con discapacidad,
indigenas, afrodescendientes, juventudes, personas adultas mayores y
diversidades sexogenéricas.

Elaborar el cuestionario diagnostico sobre el estatus del ejercicio de los
derechos politico-electorales de las candidaturas electas pertenecientes a un
grupo de atencidn prioritaria durante el PEL 2024.

b) Aprobacion y convocatoria: Elaborar el proyecto de acuerdo para que sea

aprobado por la Comisién de Paridad e Inclusiéon y posteriormente por el
Consejo General del Instituto.

Realizado lo anterior, se difundird la convocatoria a través de estrategias
mediaticas y de invitacién personal para la adhesion a la Red y se realizaran
mesas de trabajo o didlogo para la elaboracién del Plan Anual de Trabajo
conjunto de la Red.

c) Presentacion, Instalacion y aprobacion del Plan Anual de Trabajo: Realizar

el evento de Instalacidn y presentacion de la Red, en el cual, se buscarad ademas
que se apruebe la implementacién del Plan Anual de Trabajo de la Red que sera
el documento guia para el trabajo por subgrupos.

d) Implementaciéon del Programa Operativo Especifico y Acciones de Trabajo:

Definir rutas, tiempos y actividades especificas para el desahogo de las Acciones
de Trabajo Operativo de la Red y del Plan Anual de Trabajo, delimitando
actividades, acciones anuales, autoridades colaboradoras y areas.
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e) Seguimiento y sistematizacion: Presentar informes trimestrales que den
cuenta del avance y resultados obtenidos con la implementacién, generando
espacios para la evaluacion de impacto de las actividades realizadas.

VL. Coordinacion de la Red

La coordinacién de la Red estara a cargo de la Presidencia de la Comisién de Paridad e
Inclusidn, con el apoyo del area técnica correspondiente.

VII. Grupos que integran de la Red

La Red de Grupos de Atencion Prioritaria operard bajo capitulos o subgrupos de
acuerdo a las siguientes categorias:

1. Personas con Discapacidad

Personas de la Comunidad de la Diversidad Sexual y de Género
Juventudes

Personas Adultas Mayores

Indigenas y afromexicanas

Otros grupos de personas con alguna vulnerabilidad de las sefialadas
en la Carta de Derechos Politicos de Coahuila de Zaragoza

ok W

Dichos subgrupos participaran de forma conjunta y/o clasificada activamente en las
acciones y actividades enmarcadas en las lineas de accion, los objetivos especificos,
general, asi como con las directrices y plan anual de trabajo de la Red.

VIII. Trascendencia de la Implementacion de la Red

1. Promocion de la justicia social y igualdad. La Red promueve la participacion y
representacion politica de los grupos subrepresentados, como jovenes, personas con
discapacidad, comunidades indigenas y afrodescendientes, personas adultas mayores,
diversidades sexogenéricas, entre otras, y permite que se instrumente desde un
proceso participativo y de inclusion debido a que permite visibilizar los trabajos
realizados en la red y relacionados con los derechos politico-electorales.

2.Reduccion de desigualdades: La red contribuira a reducir las desigualdades al crear
un espacio donde todas las personas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria,
independientemente de su origen o condicidén, puedan acceder a las mismas
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oportunidades formativas para participar en la vida politica desde sus propias
necesidades.

3. Fortalecimiento de la democracia y la participacion inclusiva: La red permitira
fortalecer la construccion y legitimidad de un sistema democratico inclusivo porque
presenta a la ciudadania la existencia de perfiles electos que pertenecen a los grupos de
atencion prioritaria

4. Prevencion de la exclusion: La red trabajara para eliminar barreras estructurales
y culturales que perpetuan la exclusién a través de la formacién continua al interior y
exterior de la red, lo que resulta en una democracia mas robusta y representativa para
incidir en el sistema politico donde los grupos de atencién prioritaria han sido
histéricamente excluidos de los procesos de participacidn.

5. Ciudadania mas representativa: La diversidad de experiencias y perspectivas
compartidas dentro de la red puede impulsar la innovacion y la creatividad en el disefo
de estrategias que promuevan nuevos enfoques y abordajes para atender el desafio de
la desigualdad, la subrepresentacion y la exclusién politica.

6. Cumplimiento de normativas y compromisos Internacionales: La Red permitira
avanzar de manera sustantiva con el cumplimiento de lo establecido en los tratados
internacionales y con el compromiso de garantizar el ejercicio pleno de los derechos
humanos.

7. Resiliencia social y cohesion comunitaria: La red fortalecera la cohesion social al
fomentar un sentido de pertenencia y participacién entre todas las personas que la
integren en correlacién con la ciudadania que también pertenece a dichos grupos,
reduciendo las divisiones y los conflictos basados en la exclusién.

8. Resiliencia comunitaria: El empoderamiento y liderazgo politico de grupos
tradicionalmente marginados, permitira construir comunidades mas resilientes,
capaces de enfrentar desafios sociales y politicos de manera mas efectiva y
colaborativa.

9. Empoderamiento ciudadano: Existe una creciente demanda social por mayor
inclusién y participacién. La creacién de una red responde a estas demandas,
proporcionando un marco estructurado y eficiente para impulsar los esfuerzos y las
aspiraciones en acciones politicas concretas.

10. Transparencia y rendicion de cuentas: Esta red promueve la transparencia y la
rendicién de cuentas al incluir a diversidad de agentes en el andlisis, vigilancia y
evaluacion de las estrategias actuales parala participacion politica, fortaleciendo el lazo
con el Instituto Electoral de Coahuila.
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11. Transversalidad e interseccionalidad: La Red al atender a diferentes grupos de
atencion prioritaria también debe contemplar la interseccionalidad existente en cada
sector, pues ello conduce al andlisis y reconocimiento de las desigualdades sociales que
se originan a partir de la combinacién de diferentes factores sociales, como el origen
étnico, el género, la clase social, la orientacion sexual, la edad, entre otros.

La creacion de la Red para la Inclusion Politica de Grupos Vulnerables se concibe como
una estrategia para corregir injusticias histéricas, también instrumenta la intencion de
avanzar sustantivamente hacia una democracia inclusiva.

IX. Programa operativo especifico

LINEA DE ACCION

1.

Identificacion y
diagndstico

Identificacion

Acciones especificas
Identificacion y listado de
personas electas en el PEL
2024.

Confeccion de la ruta de
contacto con las personas
electas y despliegue de primer
acercamiento para informar
sobre la red.

El primer acercamiento debe recabar
lo siguiente:

Datos de contacto (Nombre
completo de la persona,
manifestacion sobre como
desea ser llamada)

Forma en la que le gustaria
ser contactada

Escolaridad

Trayectoria politica
Agenda politica del grupo al
cual se autoadscribe.

Establecimiento de los
capitulos o subgrupos de la
red de conformidad a las
categorias o grupos de
atencion prioritaria

Diagnéstico

Elaboracién y envio del
cuestionario  diagnostico
sobre el estatus vy
necesidades en el marco del
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ejercicio de los derechos
politico-electorales de las
personas electas
pertenecientes a un grupo
de atencién prioritaria
durante el PEL 2024.

Establecer segundo contacto,
para aplicacién de diagndstico,
plazos para su resolucion,
sistematizacion de respuestas
y desagregado de resultados
por grupo y género.

2. Aprobaciony
convocatoria

Convocatoria

Desahogo de mesas de trabajo
para la socializacién de los
fines de la Red.

Entrega de convocatorias y
llenado de formatos con las
personas electas
pertenecientes a un grupo de
atencion prioritaria.

Elaboracién del Plan Anual de
Trabajo de acuerdo a los
resultados de las mesas y los
diagnosticos aplicados.

3. Presentacion e
instalacion de 1la
Red, y aprobacion
del Plan Anual de
Trabajo.

Presentacion e Instalacion

Instalacion de la red, sus
subgrupos y posicionamiento
mediatico de la Red.

Aprobaciéon del Plan Anual de
Trabajo

Creacion y busqueda de espacios

Disefio e implementacién de
campafias de informacién y
sensibilizacion =~ sobre la
inclusidn politica.

Estrategias de
posicionamiento mediatico a
través de redes sociales,
boletines y ruedas de prensa.

4. Implementacion del
Programa Operativo y
los Acciones de
Trabajo.

Formacién y capacitacién

Disefiar un programa de
capacitacion especifico por
grupo de acuerdo a los
resultados arrojados en el
diagnéstico
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Implementar un programa de
mentorias politicas
experimentadas  para el
desarrollo de habilidades y
conocimientos para el pleno
ejercicio de los Derechos
Politico Electorales.

Socializacion de experiencias

Reuniones de Trabajo, mesas
de didlogo y demas acciones
de trabajo

4. Seguimiento y
sistematizacion

Evaluacion

Disefio de un sistema de
indicadores derivados del
diagnostico para evaluar el
impacto de las acciones y
ajustar las acciones
implementadas.

Seguimiento

Creacién de un espacio en el
micrositio del IEC

Compilaciéon y registro de
seguimiento a propuestas de
puntos de acuerdo, iniciativas
y demas acciones desplegadas
en el marco de la agenda
politico-electoral de los
subgrupos de la red.

Sistematizacion

Publicar informes trimestrales
sobre el progreso del
programa operativo, plan
anual de trabajo y los
resultados alcanzados,
fomentando la rendicién de
cuentas y el aprendizaje
continuo.

Generar base de datos
diferenciadas que permita
identificar =~ avances 'y
retrocesos
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ANEXO L.

FORMATO DE ADHESION Y CONSENTIMIENTO PARA
PERTENECER A LA RED DE CANDIDATURAS ELECTAS PERTENECIENTES A
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA.
PRESENTE.

Mediante la presente, manifiesto mi aprobacién para formar parte de la Red de
personas electas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria del Instituto
Electoral de Coahuila, la cual es Impulsar el ejercicio de los derechos politico-
electorales y empoderamiento politico de grupos histéricamente vulnerados a través
de la creacion de una Red de Personas Electas autoadscritas a los sectores de
discapacidad, juventudes, adultas mayores, indigenas, afrodescendientes, diversidades
sexogenéricas, entra otras, desde un enfoque transversal e interseccional que permitira
el impulso de las diferentes agendas politicas de los grupos.

Manifiesto que comprendo expresamente que mi integracion a la Red de personas
electas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria, que implementa el
Instituto Electoral de Coahuila, es un vinculo de contacto con las personas que
resultaron electas mediante el cual realizan acciones de sensibilizacién, capacitacion,
promocion y seguimiento a las acciones institucionales desplegadas por quienes
forman parte de esta red.

Por lo anterior, proporciono mis datos:
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Presidencia
Municipal

Sindicatura: Mayoria Relativa | Primera Minoria

Propietaria o
suplente:

Representacion

Mayoria Relativa .
proporcional

Regiduria

Propietaria o
suplente:
Por el Partido

Politico:

Independiente:

Sistemas Normativos Indigenas:

GRUPO DE ATENCION PRIORITARIA POR EL CUAL SE POSTULO PARA LA
CANDIDATURA EN EL PEL 2024

Si NO | Indique cual:
Persona Comunidad o Pueblo al que
indigena pertenece:
Persona
Afromexicana
Persona con Tipo de discapacidad:
discapacidad
Persona de la Orientacion, identidad o
Diversidad expresion de género:
Sexual
Persona Joven
Persona adulta
mayor
Otro grupo Especificar el grupo
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Datos adicionales de interseccionalidad
(si no se postulé pero se autoadscribe a algin grupo, indiquelo)

SI \[0) | Indique cual:
Persona Comunidad o Pueblo al que
indigena pertenece:
Persona
Afromexicana
Persona con Tipo de discapacidad:
discapacidad
Persona de la Orientacion, identidad o
Diversidad expresion de género:
Sexual
Persona Joven
Persona adulta
mayor
Otro grupo Especificar el grupo

Autorizo para que se me pueda contactar a través de los datos de contacto que he
otorgado y que me sea enviada por esta via, informaciéon relativas a las acciones
especificas implementadas en el marco de esta red.

, Coahuila de Zaragoza, a de de 202_.

NOMBRE Y FIRMA

AVISO DE PRIVACIDAD
UNIDAD TECNICA DE PARIDAD E INCLUSION

Unidad Técnica de Paridad e Inclusién, con domicilio en boulevard Luis Donaldo Colosio no. 6207, fraccionamiento Rancho La Torrecilla,
utilizara los datos personales aqui recabados, a fin de dar tramite a las actividades de su competencia.

Los datos personales que seran sometidos a tratamiento seran los siguientes: nombre, teléfono y correo electrénico esto con fundamento en los
articulos 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 68, 69 y 70 de la Ley de Acceso a la Informacién para el Estado de
Coahuila de Zaragoza 12,19, 20 y 21 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Su informacién sera compartida con: el Consejo General, las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas del Instituto, con la finalidad de dar el
tramite a los procedimientos conducentes.

Usted cuenta con la posibilidad de ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicion, asi como el de portabilidad de los datos
personales, ante la Unidad de Transparencia de esta dependencia publica, ubicada en boulevard Luis Donaldo Colosio no. 6207, fraccionamiento
Rancho La Torrecilla en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

Los medios a través de los cuales le comunicaremos los cambios al aviso de privacidad, serdn mediante la pigina de internet del Instituto Electoral de
Coahuila y usted puede consultar este aviso en el portal www.iec.org.mx.
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